
Wir suchen zum nächstmöglichen Termin einen

GESCHÄFTSFÜHRENDEN
DIREKTOR (M/W)
im Zentrum für Tumorbiologie und Integrative Medizin

Für das fachübergreifende neu zu gründende Zentrum suchen wir eine fachlich wie menschlich hervorragend quali!zierte
Persönlichkeit, die in der Lage ist, in einem interdisziplinären Team das Klinikum Wilhelmshaven medizinisch und wissen-
schaftlich neu zu positionieren und strategisch mit der Geschäftsführung zusammen weiterzuentwickeln.

Aufgaben:
- Etablierung eines Onkologischen Zentrums
- Zerti!zierung durch die DKG
- Integration aller Onkologischen Einheiten
- Verbesserung von Prophylaxe, Früherkennung, Diagnostik, Therapie und Nachsorge durch sektorübergreifende interdiszi-

plinäre Zusammenarbeit
- Ansprechpartner und Schnittstelle für niedergelassene Kooperationspartner
- Ausbau von Naturheilkunde und Integrativer Medizin
- Erweiterung des palliativmedizinischen Angebots
- Anregung, Unterstützung und Etablierung von klinischen Forschungsvorhaben in der Onkologie
- Koordination klinisch wissenschaftlicher und patientenorientierter Veranstaltungen
- Wirtschaftliche Führung des Zentrums

Diese neu geschaffene Position bietet Ihnen einen idealen Gestaltungsspielraum und zahlreiche Herausforderungen, die
Sie gemeinsam mit dem Team angehen können.

Als Voraussetzung für diese herausragende Position sollten sie folgende Quali!kationen mitbringen:
- Facharzt für Innere Medizin mit Schwerpunkt Hämatologie/Onkologie
- Herausragende klinische Erfahrung in der Behandlung solider Tumore
- Langjährige oberärztliche Tätigkeit in einem Haus der Maximalversorgung
- Nachweisbare Kenntnisse im Aufbau eines zerti!zierten Tumorzentrums (z. B. CCC, Onkologisches Zentrum)
- Nationale onkologische Gremientätigkeit (z. B. AIO Leitgruppe)
- Hervorragende Kenntnisse in der Führung und Strukturierung von Studienzentren
- Mehrjährige Leitungserfahrung von Organzentren (z. B. Darmzentrum)
- Zusatzbezeichnung Palliativmedizin (MSc Palliative Care)
- Erfahrungen als Auditor (z. B. OnkoZert)
- Mehrjährige Führungserfahrung (interdisziplinär, dezentral)
- Hohe Kommunikationsfähigkeit und Verhandlungsgeschick
- Erfahrungen in Changemanagement
- Exzellente strategische und konzeptionelle Fähigkeiten sowie Umsetzungsstärke
- Eine Habilitation ist aufgrund der übergreifenden klinischen und wissenschaftlichen Anforderungen erwünscht.

Die Bezahlung ist der Aufgabe angemessen und frei verhandelbar.

Wir bieten Ihnen einen Arbeitsplatz in einem Klinikum, in dem das WIR und MITEINANDER großgeschrieben
wird. Das Reinhard-Nieter-Krankenhaus ist eines der größten Häuser in Ostfriesland, frisch fusioniert und
mit einem geplanten Neubau. Es gibt einen großen Gestaltungsspielraum und viel Potential, das Sie mitent-
wickeln sollen. Wir unterstützen Sie von der Wohnungssuche bis zum KITA Platz. Wir wollen, dass Sie sich
wohlfühlen!

Selbstverständlich wird bei uns DUAL-CAREER großgeschrieben. Sollten Sie glauben, diese Funktion in Teil-
zeit oder als Job-Sharing mit einer zweiten Person erbringen zu können, so bewerben Sie sich gerne gemeinsam.
Wenn Sie neue Wege gehen wollen, innovativ sind und Herausforderungen als Chance sehen, sind Sie bei
uns richtig.

Für Fragen steht Ihnen gerne unser Geschäftsführer, Herr Keil, unter Tel.: 04421/89-1000 zur Verfügung.

Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen senden Sie uns bitte bis zum 15.02.2015 an die
Personalabteilung, z. Hd. Herrn Schnitger, an die nebenstehende Anschrift.

S t ä d t i s c h e Kl i n i k e n g G m b H
Akademisches Lehrkrankenhaus der Universität Göttingen

IHR KONTAKT
Reinhard-Nieter-Krankenhaus-
Städtische Kliniken gGmbH,
Personalabteilung
Friedrich-Paffrath-Straße 100
26389 Wilhelmshaven
oder via E-Mail an
bewerbung@rnk-whv.de
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Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen senden Sie uns bitte bis zum 15.02.2015 an die
Personalabteilung, z. Hd. Herrn Schnitger,rr an die nebenstehende Anschrift.

IHRE GESUNDHEIT IST UNSER ZIEL

Lust auf Meer und eine frische Brise?


